Resolugdao SEDUC n° 52, de 29-6-2022

Dispée sobre a funcdo de Coordenador de Organizacdo Escolar e da providéncias
correlatas.

O Secretario de Estado da Educagdo, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o §1° do artigo 7° da Lei Complementar n© 1.374, de 30 de margo de
2022 e a necessidade de regulamentacgdo da fungcao de Coordenador de
Organizagao Escolar, Resolve:

Artigo 19 - As unidades escolares da rede estadual de ensino contardao com postos
de trabalho destinados as fungdes de Coordenador de Organizagdo Escolar, na
forma estabelecida nesta resolucao.

Artigo 2° - As fungbes de Coordenador de Organizagao Escolar serdao preenchidas,
privativamente, por docentes titulares de cargo ou ocupantes de funcao-atividade,
gue preencham os seguintes requisitos minimos:

I - seja portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo relacionados:
a) diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;

b) diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area
de Educagao, com area de concentragdo em gestdo escolar ou gestao educacional;

c) certificado de conclusdo de curso, de pés-graduacao em nivel de Especializacao,
na area de formacao de especialista em Educagao (Gestao Escolar), com carga
horaria de, no minimo, 800 (oitocentas horas).

II - tenha, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual
de ensino;

III - pertencga, de preferéncia, a unidade escolar em que se dara a designacgao.

Paragrafo Unico - Caso o docente ndo possua um dos titulos previsto no inciso I
deste artigo, podera ser aceito o diploma de licenciatura plena em qualquer
componente curricular, acompanhado de certificado de curso com foco na gestao
escolar ofertado pela Escola de Formagao e Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educacao “Paulo Renato Costa Souza” - EFAPE.

Artigo 3° - O Coordenador de Organizacao Escolar devera apresentar os seguintes
conhecimentos e habilidades:

I - conhecimento de gestdo escolar e suas dimensdes;

IT - capacidade de orientar e articular a equipe escolar quanto ao estabelecimento
de metas e desenvolvimento de acdes que visem a melhoria do processo ensino e
de aprendizagem;

ITI - capacidade de coordenar e avaliar o desenvolvimento de projetos e agdes que
propiciem a melhoria da convivéncia escolar.

Artigo 4° - A definicdo do moédulo de Coordenador de Organizagdo Escolar da rede
estadual de ensino deverd observar os parametros a seguir:

I - 1 (um) Coordenador de Organizagao Escolar para unidades escolares que
tenham de 4 a 7 classes, independentemente do nimero de turnos em
funcionamento;

IT - 1 (um) Coordenador de Organizacao Escolar para unidades escolares que
tenham de 13 a 20 classes, independentemente do nimero de turnos em
funcionamento;



III - 2 (dois) Coordenadores de Organizacdo Escolar para unidades escolares que
tenham de 21 a 40 classes, independentemente do nimero de turnos em
funcionamento;

IV - 3 (trés) Coordenadores de Organizagao Escolar para unidades escolares que
tenham mais de 40 classes, independentemente do nimero de turnos em
funcionamento;

§10 - Para unidades escolares que tenham de 8 a 12 classes, independentemente
do nimero de turnos em funcionamento, a escola devera comportar apenas o cargo
de Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

§20 - Para unidades escolares que possuam de 14 a 40 classes e que,
independentemente dos turnos de funcionamento, mantenham classes de Ensino
Médio, sera acrescido, excepcionalmente, 1 (um) Coordenador de Organizagao
Escolar, além da quantidade prevista nos incisos do “caput” deste artigo.

§3° - O previsto no paragrafo anterior aplica-se também as unidades escolares da
zona rural independentemente do segmento de ensino.

8§40 - Para as escolas pertencentes ao Programa Ensino Integral, o modulo de
Coordenador de Organizacdo Escolar obedecera o disposto na Resolugao SEDUC n®°
102/2021.

Artigo 5° - As classes das escolas vinculadas integrarao o médulo da unidade
escolar vinculadora, quando a escola comportar Diretor de Escola ou Diretor
Escolar, exceto Classes Hospitalares e Centros de Internagdo Provisoéria.

Paragrafo Unico - Para a definicdo do médulo de Coordenador de Organizacgdo
Escolar, de que trata, este artigo, incluem-se:

1 - Classes de Educacao de Jovens e Adultos - EJA;
2 - Classe de Educacao Especial regida pelo Professor Especializado;

3 - Salas de Recurso ou Educacdo Itinerante, sendo que a cada 3 (trés) classes
considera-se 1 (uma);

4 - Classes do Centro de Estudos de Linguas - CEL, sendo a cada 2 (duas) classes
considera-se 1 (uma);

5 - Classes do Periodo Integral — ETI, considerar em dobro.

Artigo 6° - O exercicio da funcdo de Coordenador de Organizacao Escolar
correspondera ao cumprimento da carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
pela qual o docente serd remunerado a titulo de carga horaria docente na faixa e
nivel ou referéncia correspondente ao seu cargo ou fungao-atividade.

Paragrafo Unico - O docente fara jus ao:

1 - Adicional de Complexidade de Gestao, de acordo com a tipologia de
complexidade da unidade escolar em que esta designado, nos termos dos artigos
52 a 60 da Lei Complementar n° 1.374, de 30 de marcgo de 2022;

2 - Adicional de Transporte, nos termos da Lei Complementar n°679, de 22 de julho
de 1992, regulamentado pelo Decreto n° 66.800, de 31 de maio de 2022, quando
responder pela unidade escolar, em substituicdao ao diretor de unidade, quando
maior que 15 (quinze) dias, ou na situacao em que a escola ndo comportar o cargo
de Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

Artigo 7° - Para o preenchimento das funcdes de Coordenador de Organizagao
Escolar e formacdo de cadastro de reserva, a Diretoria de Ensino devera realizar
processo seletivo, considerando o perfil da unidade escolar detentora da vaga e o
disposto no artigo 3° desta resolugao.



§19 - O Diretor de Escola ou Diretor Escolar devera indicar o docente devidamente
habilitado pelo processo seletivo e submeté-lo a aprovagao do Dirigente Regional
de Ensino.

§20 - Compete ao Dirigente Regional de Ensino a designacgao para o exercicio das
funcdes de Coordenador de Organizagao Escolar, inclusive das unidades escolares
que nao contarem com Diretor Escolar ou Diretor de Escola.

Artigo 8° - Compete ao Coordenador de Organizacao Escolar substituir o Diretor de
Escola ou Diretor Escolar em todos os seus impedimentos legais e temporarios,
inferior a 90 (noventa) dias, assumindo a gestao da unidade escolar, por escala de
substituicdo previamente publicada em Diario Oficial do Estado - DOE.

§ 10 - Na hipotese de a unidade escolar contar com 2 (dois) Coordenadores de
Organizagao Escolar, o exercicio da substituicdo obedecera a escala de substituigdo
definida na unidade escolar.

§ 20 - Quando o impedimento legal e temporario do Diretor de Escolar ou Diretor
de Escola for igual ou superior a 90 (noventa) dias ou quando na vacancia do
respectivo cargo, o Dirigente Regional de Ensino podera designar o Coordenador de
Organizagao Escolar na fungao de Diretor, desde que o docente esteja devidamente
habilitado no processo seletivo, a que se refere o artigo 6° do Decreto n° 66.808,
de 02 de junho de 2022.

Artigo 9° - O Coordenador de Organizacao Escolar podera ser substituido nos
impedimentos iguais ou superiores a 30 (trinta) dias quando:

I - licenca-gestante ou adogao;

II - férias;

III - campanha eleitoral;

IV - licenca-Prémio;

V - licenga-Saude, devidamente publicada;

VI - responder pela unidade escolar, por escala de substituicdo ao Diretor, pelo
periodo previsto no artigo 9° desta resolucdo.

Artigo 10 - O Coordenador de Organizagao Escolar podera ser cessado nas
seguintes hipoéteses:

I - a pedido do designado;
IT - escola deixar de comportar a referida funcao;

III - afastar-se por periodo superior a 30 (trinta) dias, intercalados ou ndo, no ano
civil, exceto nas situagdes apontadas no artigo 10 desta resolucdo e nos casos de
afastamento por contagio de COVID, devidamente publicado;

IV - ndo corresponder as atribuicoes especificas da funcdo ou descumprimento
legal por parte do designado;

V - a critério da administracdo, para atender a necessidade do servigo.

Paragrafo Unico — Na hipotese prevista no inciso IV deste artigo, ao servidor sera
assegurado o direito de defesa e contraditdrio, no prazo de 3 (trés) dias (teis, a
contar da notificacdo ao interessado, tendo igual prazo o Dirigente Regional de
Ensino, para deliberar quanto a manutencao da designacgao.

Artigo 11 - A partir da publicacao desta resolucao, o posto de trabalho de Vice-
Diretor de Escola passara a ser denominado de Coordenador de Organizacao
Escolar.

§10 - Os servidores em exercicio nos postos de trabalho terdo suas portarias de
designagdes apostiladas, conforme orientacdao da CGRH.



§29 - Os servidores designados deverao ser remunerados:

1 - por vencimentos, caso nao tenha optado pela Plano de Carreira e Remuneracgao;
ou

2 - por subsidios, caso tenha optado pelo Plano de Carreira e Remuneragao;

§3° - Independente da forma de remuneracao, o servidor designado como
Coordenador de Organizacdo Escolar fara jus ao Adicional de Complexidade de
Gestdo, considerando a grau de complexidade de sua unidade escolar de
designacao.

8§40 - Com recebimento do Adicional de Complexidade de Gestdo, os Coordenadores
de Organizacgdo Escolar deixardo de perceber a Gratificagdo de Fungdo, instituida
pela Lei Complementar n© 1.018, de 15 de outubro de 2007.

Artigo 12 - A Coordenadoria de Gestdao de Recursos Humanos — CGRH, podera
expedir normas complementares para o cumprimento da presente resolugao.

Artigo 13 - Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrario.



